
PROGETTO TITOLO N. ORE CATEGORIA

P01 CORSO IN MATERIA DI IGIENE DEGLI ALIMENTI 4 Sicurezza sul Lavoro

P02 AGGIORNAMENTO FORMAZIONE DEI LAVORATORI D.LGS 81/08 6 Sicurezza sul Lavoro

P03 ELEMENTI DI LEADERSHIP 20 Abilità relazionali e Comunicazione

P04 AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI ELEVATORI INDUSTRIALI SEMOVENTI 4 Sicurezza sul Lavoro

P05 CORSO DI AGGIORNAMENTO PREPOSTI 6 Sicurezza sul Lavoro

P06 CORSO PER ADDETTI ANTINCENDIO LIVELLO 2 8 Sicurezza sul Lavoro

P07 AGGIORNAMENTO DI PRIMO SOCCORSO PER AZIENDE DEL GRUPPO B - C 4 Sicurezza sul Lavoro

P08 LA COMUNICAZIONE EFFICACE 15 Abilità relazionali e Comunicazione

P09 CORSO EXCEL INTERMEDIO 12 Informatica

P10 TECNICHE DI VENDITA: SAPER VENDERE IL VALORE 15 Abilità relazionali e Comunicazione

P11 CORSO DI INGLESE INTERMEDIO - ONE TO ONE 30 Lingue straniere

P13 COMPETENZE PER UN SISTEMA DI GESTIONE DELLA SICUREZZA - ONE TO ONE 28 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

P14 LINGUA INGLESE APPLICATA AL SETTORE VENDITE 15 Lingue straniere

P15 CORSO DI INGLESE INTERMEDIO - ONE TO ONE 15 Lingue straniere

Per richiedere la partecipazione a uno o più percorsi formativi, per visionare la nostra intera proposta formativa a disposizione delle aziende o esprimere fabbisogni formativi che non trovi nella sezione visionata, contattaci 

cliccando qui.

Piano A0521-0737

Titolo: Safety First: Crescita Professionale e Competenze a 360°

Acronimo: SAFE 360°

Data di approvazione 16/10/2024

Data di avvio 16/10/2024

Data di conclusione 16/10/2025



PROGETTO TITOLO N. ORE CATEGORIA

P01 BILANCIO DI SOSTENIBILITA’ 4 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

P02 CONTROLLO DI GESTIONE 16 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

P03 AGGIORNAMENTO BLSD PER OPERATORI LAICI IN EMILIA-ROMAGNA 3 Salute e sicurezza sul lavoro

P04 FORMAZIONE SPECIFICA A RISCHIO ALTO - D.LGS 81/08 12 Salute e sicurezza sul lavoro

P05 FORMAZIONE GENERALE - D.LGS 81/08 4 Salute e sicurezza sul lavoro

P06 LA GESTIONE DEL FINE VITA 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

P07 CEREBROLESIONI - MIOLESIONI E PATOLOGIE NEUROLOGICHE 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

P08 CORSO DI AGGIORNAMENTO PER I LAVORATORI IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 6 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

P09 GESTIONE DELLA DEMENZA NEI PAZIENTI CON DETERIORAMENTO COGNITIVO 4 Salute e sicurezza sul lavoro

P10 COMUNICARE CON L'OSPITE AFFETTO DA DEMENZA: L'APPROCCIO CAPACITANTE 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

P11 Corso di Italiano Base - A3 12 Lingue straniere, italiano per stranieri

P12 CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO IN AZIENDE DI GRUPPO A 6 Salute e sicurezza sul lavoro

P13 ADDETTI ALL’UTILIZZO DI PIATTAFORME DI LAVORO MOBILI ELEVABILI CON E SENZA STABILIZZATORI 10 Salute e sicurezza sul lavoro

P14 CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ANTINCENDIO IN ATTIVITÀ DI LIVELLO 2 (TIPO 2-FOR) 8 Salute e sicurezza sul lavoro

P15 FORMAZIONE GENERALE - D.LGS 81/08 - A3 4 Salute e sicurezza sul lavoro

P16 FORMAZIONE SPECIFICA RISCHIO MEDIO - D.LGS 81/08 - A3 8 Salute e sicurezza sul lavoro

P17 MARINE INCIDENT INVESTIGATION 8 Salute e sicurezza sul lavoro

P18 CORSO PER IMBRACATORI E SEGNALATORI 8 Salute e sicurezza sul lavoro

P19 GESTIONE DELLA CARTELLA SOCIO-SANITARIA 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

P20 DIARIO INTEGRATO: LA TRASMISSIONE DELLE INFORMAZIONI 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

P21 FORMAZIONE SPECIFICA RISCHIO BASSO - D.LGS 81/08 4 Salute e sicurezza sul lavoro

Data di conclusione 22/03/2026

INSERITI

Piano A0524-0025

Titolo: Formazione Integrata per la Sicurezza, l'Efficienza e il Miglioramento Organizzativo

Acronimo: FISE

Data di approvazione 22/01/2025

Data di avvio 22/01/2025



P22 Addetti al settore alimentare - Regione Emilia Romagna 4 Salute e sicurezza sul lavoro

P23 CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO PER LE AZIENDE DEI GRUPPI B E C 12 Salute e sicurezza sul lavoro

P24 L’Automazione digitale per il miglioramento dei processi aziendali e amministrativi 20 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

P25 OTTIMIZZAZIONE E INNOVAZIONE DELLE PROCEDURE AMMINISTRATIVE - OTO 24 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

P26 INTRODUZIONE DELLE PROCEDURE AMMINISTRATIVE 4 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

P27 TECNICHE DI BUDGETING E REPORTING 18 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

PROGETTO TITOLO N. ORE CATEGORIA

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO IN AZIENDE DI GRUPPO A 6 Salute e sicurezza sul lavoro

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER I LAVORATORI IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 6 Salute e sicurezza sul lavoro

BLSD 5 Salute e sicurezza sul lavoro

AMERICAN BAR - BASE 8 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi economici

VINI E BIRRE 8 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi economici

COMPETENZA PER LA GESTIONE DEL SISTEMA SICUREZZA 20 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

DIARIO INTEGRATO: LA TRASMISSIONE DELLE INFORMAZIONI 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

GESTIONE DELLA CARTELLA SOCIO-SANITARIA 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

LA GESTIONE DEI LISTINI AZIENDALI 12 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

IL CONTROLLO DI GESTIONE NELLE AZIENDE EDILI 32 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

DA INSERIRE

Per richiedere la partecipazione a uno o più percorsi formativi, per visionare la nostra intera proposta formativa a disposizione delle aziende o esprimere fabbisogni formativi che non trovi nella sezione visionata, contattaci 

cliccando qui.



PROGETTO TITOLO N. ORE CATEGORIA

P01 Antincendio livello 2 8 Salute e sicurezza sul lavoro

P02 Corso primo soccorso gruppo B e C 12 Salute e sicurezza sul lavoro

P03 Corso preposti 8 Salute e sicurezza sul lavoro

P04 OTTIMIZZAZIONE E INNOVAZIONE DELLE PROCEDURE AMMINISTRATIVE - OTO 24 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

P05 CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO IN AZIENDE DI GRUPPO A 6 Salute e sicurezza sul lavoro

PROGETTO TITOLO N. ORE CATEGORIA

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER I PREPOSTI -UCS 145 6 Salute e sicurezza sul lavoro

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER I PREPOSTI 6 Salute e sicurezza sul lavoro

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI INDUSTRIALI SEMOVENTI 4 Salute e sicurezza sul lavoro

Corso per macchine di produzione 10 Tecniche e tecnologie di produzione della manifattura e delle costruzioni

ELABORAZIONE PAGHE E CONTRIBUTI 10 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

Marine Incident Investigation 8 Salute e sicurezza sul lavoro

Applicazione del metodo Montessori in contesti intergenerazionali 6 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

Formazione generale 4 Salute e sicurezza sul lavoro

Formazione generale - 145 4 Salute e sicurezza sul lavoro

CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA  CONDUZIONE DI CARRELLI INDUSTRIALI SEMOVENTI  -UCS 145 12 Salute e sicurezza sul lavoro

CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI INDUSTRIALI SEMOVENTI 12 Salute e sicurezza sul lavoro

Antincendio livello 2 8 Salute e sicurezza sul lavoro

Controllo di gestione 20 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

Aggiornamento antincendio livello 2 5 Salute e sicurezza sul lavoro

Data di conclusione: 30/07/2026

INSERITI

DA INSERIRE

Piano A0524-0192

Titolo: Crescita Sicura: Competenze Trasversali, tecniche e Sicurezza sul Lavoro 

Acronimo: CS

Data di approvazione 30/07/2025

Data di avvio 30/07/2025



COMPRENDERE E AFFRONTARE LA DISPARITÀ DI GENERE E LA DIVERSITÀ 12 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

Inglese  -UCS 145 15 Lingue straniere, italiano per stranieri

Inglese Individuale - ONE TO ONE 15 Lingue straniere, italiano per stranieri

Web Analytics -UCS 145 16 Informatica

DPI ANTICADUTA III categoria 8 Salute e sicurezza sul lavoro

CURE PALLIATIVE PER OSS E INFERMIERI 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

PREVENZIONE NELL'UTILIZZO DI CONTENZIONE E DEL RISCHIO CADUTA 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

DINAMICHE DI GRUPPO E GESTIONE DEI CONFLITTI 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

ATTIVITA' DI ANIMAZIONE IN RSA 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

LETTURA ECG PER INFERMIERI E OSS 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

GESTIRE LA RELAZIONE CON I FAMILIARI 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

La gestione dell'emergenza clinica 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

HACCP 4 Salute e sicurezza sul lavoro

AGGIORNAMENTO HACCP 2 Salute e sicurezza sul lavoro

CORSO BLSD 5 Salute e sicurezza sul lavoro

MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI (MMC) 6 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

GESTIONE DELLA DEMENZA NEI PAZIENTI CON DETERIORAMENTO COGNITIVO 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

DIARIO INTEGRATO: LA TRASMISSIONE DELLE INFORMAZIONI 4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

MMP - VALUTAZIONE DEL RISCHIO DA SOLLEVAMENTO E TRASPORTO CARICHI IN RSA  4 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

MMP - VALUTAZIONE DEL RISCHIO DA SOLLEVAMENTO E TRASPORTO CARICHI IN RSA  6 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

Corso preposti - Nuova Normativa 12 Salute e sicurezza sul lavoro

FORMAZIONE SPECIFICA A RISCHIO ALTO - D.LGS 81/08 12 Salute e sicurezza sul lavoro

Excel intermedio/avanzato 16 Informatica

AGGIORNAMENTO BLSD 3 Salute e sicurezza sul lavoro

FORMAZIONE SPECIFICA RISCHIO MEDIO 8 Salute e sicurezza sul lavoro

COMUNICAZIONE EFFICACE IN AMBITO SOCIO-SANITARIO 12 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

CORSO PER IMBRACATORI E SEGNALATORI 8 Salute e sicurezza sul lavoro



PROCEDURE AMMINISTRATIVE (ONE TO ONE) 24 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

STRUMENTI DI GESTIONE DEI COMPORTAMENTI PROBLEMA E DELLE DINAMICHE DI EQUIPE 14 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

AMBIENTI IMMERSIVI A SUPPORTO DEI PROCESSI DI APPRENDIMENTO DEI BAMBINI NEI SERVIZI PRIMA INFANZIA 40 Tecniche, tecnologie e metodologie per l'erogazione di servizi sanitari e sociali

COMPETENZE GESTIONE SICUREZZA  -UCS 145 10 Gestione aziendale e Sviluppo delle Abilità

Per richiedere la partecipazione a uno o più percorsi formativi, per visionare la nostra intera proposta formativa a disposizione delle aziende o esprimere fabbisogni formativi che non trovi nella sezione visionata, contattaci 

cliccando qui.


